Conveni entre I’Agéncia per a [a Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya i la Universitat Politécnica de Catalunya pel qual es concreta
la metodologia d’avaluacié de I'activitat investigadora (per periodes de 6
anys) del personal investigador doctor permanent de la Universitat

Politécnica de Catalunya.

Barcelona, 8 de juny de 2009

D’'una part, el Dr. Joaquim Prats Cuevas, Excm. President de '’Agéncia per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya,” en endavant AQU
Catalunya, que actua en exercici de les funcions que té atribuides al Decret
93/2003, d’1 d’abril, pel qual s’aproven els Estatuts d’AQU Catalunya.

Per l'altra, el Dr. Antoni Gird Roca, Rector Mgfc. de la Universitat Politecnica
de Catalunya, en endavant UPC, que actua en nom i representacié d’'aquesta
institucio, en I'exercici de les funcions que té atribuides per larticle 20 de la
Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats i l'article 79 de la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d'universitats de Catalunya i [larticle 67 dels
Estatuts de la Universitat Politécnica de Catalunya aprovats pel Decret

225/2003, de 7 d'octubre.

EXPOSEN:

Que Tlarticle 140.1 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de
Catalunya disposa que ’Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya t¢ com a objectiu 'avaluacio, l'acreditacio i la certificacié de la
qualitat en 'ambit de les universitats i dels centres d’ensenyament superior de
Catalunya.

Que larticle 140.2.h) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’'universitats de
Catalunya estableix que correspon a '’Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya [l'avaluacidé de [lactivitat desenvolupada pels

investigadors.

Que la UPC vol acreditar la qualitat de 'activitat investigadora desenvolupada
pel seu personal investigador permanent, de la mateixa manera que es
realitza per a la resta de personal docent i investigador i, per tant, considera
adequat encomanar aquesta tasca a AQU Catalunya, com a érgan competent
per fer-ho d’acord amb les funcions que té atorgades per I'ordenament juridic

actual.

Que l'avaluacié de l'activitat investigadora del personal investigador doctor
permanent de la Universitat Politécnica de Catalunya inclou Unicament i
exclusiva els/les investigadors/es ordinaris i els/les directors/es d’investigacio,
ambdds amb contracte laboral permanent, definits a l'article 11 del | Conveni



N/

col-lectiu per al personal docent i investigador laboral de les universitats
publiques catalanes (DOGC num. 4821, de 14 de febrer de 2007).

Que Pavaluaci6 de l'activitat investigadora del personal investigador doctor
permanent de la Universitat Politécnica de Catalunya ha estat comunicada a

~ la Comissi6 d’Avaluacio de la Recerca.

Que larticle 140.2.q) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya estableix que les universitats poden encarregar les tasques
d’avaluacié a 'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari, mitjangant

conveni.

‘Es per aixd que les parts,

ACORDEN:

PRIMER- Objecte

En aquest conveni s’acorda i es concreta Paplicacié dels criteris i
procediments que AQU Catalunya hagi establert per a 'avaluaci6 de l'activitat

investigadora del personal docent i investigador, funcionari i contractat, de les

universitats publiques al personal investigador doctor permanent de la UPC
que compleixi les caracteristiques seglents:

- Possessi6 del titol de doctor.

- Vinculacié amb la UPC a temps complet.

- Que pertanyi a una de les categories seglents, definides en el
Conveni collectiu per al personal docent i investigador de les-
universitats publiques catalanes:

e Investigador/a ordinari.
e Director/a d’investigacio.

SEGON- Ambit i eficacia de les avaluacions

Les Comissions avaluadores emetran les avaluacions de [lactivitat
investigadora de les persones anteriorment esmentades que ho hagin

sol-licitat.

En aquestes avaluacions s’aplicaran el procediment i criteris establerts per a
lavaluacié de lactivitat investigadora del personal docent i investigador
funcionari i contractat de les universitats publiques que estableixi AQU

Catalunya.

Les avaluacions favorables dels periodes de l'activitat investigadora, a més
d’'acreditar el fet que durant aquest periode s’ha desenvolupat la seva activitat
investigadora de manera satisfactoria, serviran també per determinar I'import
econdmic del complement que es pugui destinar a retribuir aquest concepte.




AQU Catalunya reconeixera automaticament els periodes avaluats
positivament d’acord amb els procediments i criteris (del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques) al personal
investigador doctor permanent de la Universitat Politécnica de Catalunya que
posteriorment accedeixi a les figures de personal docent i investigador,
funcionari o contractat, de les universitats publiques amb dret a la percepcio
de les retribucions addicionals per merits individuals de recerca. En aquest
cas, el personal investigador doctor permanent no podra demanar una nova

avaluacié dels periodes ja avaluats ni una nova organitzacié dels trams.

Al personal investigador doctor permanent de la Universitat Politécnica de
Catalunya que hagi estat personal docent i investigador, funcionari o
contractat, d'una universitat plblica se i reconeixeran les avaluacions
favorables dels periodes de la seva activitat investigadora que hagi obtingut
per part de I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya o
bé de la Comissié Nacional d’Avaluacié de I'Activitat Investigadora, sempre
que compleixi els requisits i procediment d’avaluacié establerts per AQU

Catalunya.

TERCER - Presentacié de sol-licituds i documentacio.

S'estableix una Unica convocatoria anual per a la presentacié de sollicituds
en relaci6 amb [lavaluacid de [Iactivitat investigadora del personal
investigador doctor permanent de Ia Universitat Politécnica de Catalunya que
coincidira amb la convocatoria del mes de juny o juliol de les universitats

publiques.

Les persones interessades presentaran la sol-licitud i la documentacié durant
el mateix termini establert per al personal docent i investigador funcionari de
les universitats publiques en el lioc que s'indiqui en la convocatoria
d’avaluacié de [activitat investigadora del personal investigador doctor
permanent de la universitat, que es publicara a la pagina web d’AQU

Catalunya (Www.aqu.cat).

La documentacié que s’haura d’adjuntar a la sol-licitud és ia seglient:

1. Curriculum vitae complet (model AQU Catalunya o del ministeri
competent en matéria d'universitats amb els indexs d'impacte) en
format electronic i paper signat en totes les pagines.

Curriculum vitae abreujat (model AQU Catalunya).

Taula resum de la vinculacié del tram sol-licitat (model AQU Catalunya)
en format electronic i paper signat en totes les pagines.

Copia del document acreditatiu de Ia identitat de la persona sol-licitant.
Documentacié acreditativa de la vinculacié:

a. Full de serveis actualitzat en que consti que, a data 31 de
desembre de I'any anterior a I'obertura de la convocatdria, Ia
persona sollicitant té la categoria laboral d’investigador/a
ordinari o bé de director/a d'investigacio. :

b. Sila investigacié s'ha dut a terme en un centre que no figura en
el full de serveis, s'haura d'adjuntar una copia dels contractes,

W
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nomenaments, credencials de becari o documents similars que

acreditin la vinculacié contractual o administrativa amb el centre

N (superior o d'investigacio). '

6. Justificant del pagament de les taxes.
7. Altra documentacio, si és el cas.

Els serveis d’AQU Catalunya revisaran la sollicitud i la-documentacid per
comprovar el compliment dels requisits establerts en el . procediment

“d’avaluaci6 aplicable i demanaran als sol-licitants que esmenin la seva

sol'licitud o aportin la documentacio requerida, si és el cas.

La Universitat Politécnica de Catalunya nomenara un coordinador que sera
linterlocutor amb la persona responsable de ['Area de Professorat i
Investigacié de AQU Catalunya per al seguiment del procés d'avaluacio.

'QUART - Procediment, criteris i resultat de Pavaluacié.

En l'avaluaci6 dels periodes de \l’activitat investigadora del personal
~ investigador doctor permanent de la Universitat Politécnica de Catalunya que

compleixi els requisits establerts en l'acord primer s'aplicaran els criteris,
procediments i terminis d’avaluaci6 de I'activitat investigadora del personal
docent i investigador, funcionari i contractat, de les universitats publiques.

Un cop realitzada l'avaluaci6, les Comissions competents emetran la
valoracié del periode de l'activitat investigadora que les persones sol-licitants

‘hagin sotmés a avaluacié en el termini de sis mesos des de la presentaci6 de

la sol-licitud a AQU Catalunya.

V CINQUE - Organs compefents per a les avaluacions

Els organs competents per a la realitzaci6 de les avaluacions soén els
mateixos que els establerts en els procediments per a I'avaluacio de l'activitat
investigadora del personal docent i investigador funcionari i contractat de les

universitats publiques.

SISE — Recursos

D’acord amb [l'article 1492 de la Llei d’universitats de Catalunya, els actes
d'avaluacié d’AQU Catalunya resten sotmesos al Dret Public.

L'avaluacié de lactivitat investigadora del personal docent i/o investigador
doctor de les universitats privades per part de la Comissio especifica
corresponent pot ser objecte de recurs d’alcada davant del president de la
Comissié d’Avaluacié de la Recerca.




SETE - Taxes

L’emissié de les avaluacions esta gravada amb una taxa per 'import fixat a la
normativa vigent.

’avaluacié de l'activitat desenvolupada pels investigadors i investigadores
esta gravada amb una taxa, d’acord amb larticle 27 del Decret legislatiu
3/2008, de 25 de juny, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de taxes i
preus publics de la Generalitat de Catalunya.

El pagament de la taxa es fara efectiu al nim. de compte seglient: 2013-
0500-17-0213546947. Juntament amb la documentacié s’haura d’adjuntar el
~ comprovant conforme s'ha fet efectiu l'import de la taxa. En el moment
d’ingrés de la taxa caldra fer constar nom i cognoms del/de la sol-licitant.

VUITE - Proteccio dades

En relacié amb les dades de caracter personal que coneguin en l'exercici de
les seves funcions les comissions avaluadores corresponents vetllaran pel ple
respecte dels drets dels interessats i per l'estricte compliment de les
obligacions que imposa la normativa vigent en matéria de proteccié de dades

de caracter personal.

Les dades de caracter personal que s'han de facilitar per a I'emissié dels
informes o acreditacions, aixi com el resultat d'aquestes, s'inclouran en el
fitxer automatitzat de gestié de professorat. AQU Catalunya podra cedir
totalment o parcial les dades dels sollicitants i els resultats obtinguts a les
universitats i al Departament competent en matéria d'universitats per tal que
en tinguin coneixement als efectes d’aprofundir en politiques d’avaluacio de la

qualitat universitaria.

La persona sol-licitant podra exercir, respecte de les seves dades, els drets
reconeguts per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de
dades de caracter personal, i particularment, els drets d'accés, rectificacio o
cancel-laci6 de dades i oposicid, si resultés pertinent, aixi com el de revocacio
del consentiment per a la cessié de les seves dades.

Els drets referits anteriorment els podra exercir la persona sollicitant
mitjangant sol-licitud escrita i signada dirigida a AQU Catalunya.

NOVE - Vigéncia
Aquest conveni té una vigéncia inicial de dos anys, prorrogables.

Transcorreguts els primers dos anys, AQU Catalunya i la Universitat
Politécnica de Catalunya revisaran el desenvolupament del procediment

d’avaluacio.



DESE- Resolucié
El present conveni podra ésser resoft:
a) per mutu acord de ies parts

b) per qualsevol altra causa prevista per la normatxva vigent

I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni, les parts el
signen per duplicatien el Iloc ien !a data esmentats a lencapgalament

Agencia per a la Qualitat del - ' ~ Universitat
Sisiema Universitari de Catalunya , : Pohtecmca de

—

President /)




