UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

CONVOCATORIA 2025/2 DEL PROGRAMA D’ESTABILITZACIO DEL PROFESSORAT LABORAL
TEMPORAL AMB DEDICACIO A TEMPS COMPLET DE LA UPC

Objectiu de la convocatoria

El Programa d’Estabilitzacié de la UPC té per objectiu regular el procediment pel qual la
Universitat determina majoritariament les places de professorat permanent que seran objecte
de futures convocatories. Per assolir aquest objectiu, que es planteja en el marc de la politica
de planificacid global de la UPC, es valoren les sol-licituds que tinguin merits académics suficients
d’acord amb els criteris establerts.

Portal de la convocatoria

D’acord amb el que disposa I'article 45 de la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, el web Programa d'estabilitzacié del PDI
2025/2, sera el mitja de comunicacio oficial d’aquesta convocatoria. Tant les instruccions com
les notificacions d’aquesta convocatoria es realitzaran Unicament a través d’aquesta web oficial.

Requisits de les persones candidates

Poden sol-licitar I'admissié al programa les persones amb contracte temporal vigent a la UPC
amb dedicacio a temps complet de les seglients categories, que encara no I’hagin superat, i que
reuneixi la totalitat dels requisits detallats :

a) Professorat Lector

1. Estar en possessio de |’Acreditacid de Recerca emesa per AQU Catalunya o de
I’Acreditacié de Recerca Avangada també emesa per AQU Catalunya. Alternativament, es
podran acceptar sol-licituds de persones en possessid de |’Acreditacié de Professorat
Permanent Laboral expedida per I'’ANECA. En aquest cas, la superacié del programa, si
escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié de I’Acreditacié de Recerca o de la de
Recerca Avancada abans de la finalitzacié del contracte que dona accés al Programa
d’Estabilitzacid. En el cas de lectors que no provinguin del programa Serra Hunter, també
es permetra la de Titular d’Universitat d’ANECA.

2. En el cas de lectors amb data inicial de contracte anterior al 12/04/2023, haver superat
I’avaluacié del PDI temporal, prevista per al professorat lector a I’Acord CG/2019/05/33,
de 8 d’octubre de 2019, del Consell de Govern

3. Tenir una avaluacid igual o superior a BB en la darrera avaluacio realitzada del Regim de
dedicacid del professorat. De forma excepcional, també s’acomplira el requisit amb un
parametre que tingui una avaluacié Ci l'altre A.

4. Disposar d’una acreditacio del nivell C1 de catala o equivalent. En cas de no disposar-ne,
la superacié del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié del nivell
corresponent abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa
d'Estabilitzacid.
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5. En el cas de programa SH també és necessari sol-licitar I'elegibilitat per ésser estabilitzat
com a agregat Serra Hunter. Aquest procediment requereix:
5.a. Sollicitar I'informe de “Professorat contractat no permanent Pla Serra Hunter”,
(acreditacio C-SHP, emesa per AQU Catalunya) en cas que I’acreditacié de recerca tingui una
puntuacié inferior a 60 punts
5.b. En cas de disposar d’'una acreditacio de recerca amb més de 60 punts o tenir una
acreditacié C-SHP, caldra sol-licitar, a través de les busties de correu del programa Serra-
Hunter, la valoracié de la vostra trajectoria als membres la comissié que va participar en la
seleccid com a lector Serra Hunter. La plaga d’estabilitzacié corresponent es podra avangar
sempre que s’aconsegueixi aquesta elegibilitat.

b) Personal Investigador del Programa Ramon y Cajal

1. Estar en possessi6 de I'Acreditacié de Recerca o de I'Acreditaciéd de Recerca Avangada
emeses per AQU Catalunya. Alternativament, es podran acceptar sol-licituds de persones en
possessio de I’Acreditacio de Titular d’Universitat expedida per I’ANECA.

2. Disposar d’una avaluacidé favorable del Programa 13 o R3 o estar en disposicié d’obtenir-
la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest darrer cas,
la superacio del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencid de I'avaluacio
favorable del Programa I3 o R3 segons correspongui.

3. A nivell docent, haver impartit un minim de 54 punts PAD acumulats en els darrers tres
cursos academics avaluats d’activitat de la UPC.

4. Estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, 0 no esta previst que ho sigui en
un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

5. Disposar d’una acreditacio del nivell C1 de catala o equivalent. En cas de no disposar-ne,
la superacié del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencid del nivell
corresponent abans de la finalitzacid del contracte que li dona accés al Programa
d'Estabilitzacié

c) Personal Investigador del Programa Beatriz Galindo Junior

1. Estar en possessio de I’Acreditacio de Recerca o de I’Acreditacié de Recerca Avangada
emeses per AQU Catalunya. Alternativament, es podran acceptar sol-licituds de persones en
possessio de I’Acreditacié de Titular d’Universitat expedida per ’ANECA.

2. Haver superat les avaluacions previstes, si escau, del Programa Beatriz Galindo.

3. Tenir una avaluacid igual o superior a BB en la darrera avaluacio realitzada del Régim de
dedicacié del professorat. De forma excepcional, també s’acomplira el requisit amb un
parametre que tingui una avaluacid Ci l'altre A.

4. Haver superat el 50% de la durada maxima del contracte (incloses prorrogues) prevista
en la convocatoria del Programa Beatriz Galindo.

5. Estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, o no esta previst que ho sigui en
un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

6. Disposar d’una acreditacio del nivell C1 de catala o equivalent. En cas de no disposar-ne,
la superacié del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencid del nivell
corresponent abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa
d'Estabilitzacid.
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d) Personal Investigador del Programa Beatriz Galindo Senior

1. Disposar de I'Acreditacid de Recerca Avancada emesa per AQU Catalunya o de
I’Acreditaciéd de Catedratic d’Universitat expedida per 'ANECA o estar en disposicio
d’obtenir-la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest
darrer cas, la superacid del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié de
I’acreditacio corresponent.

2. Haver superat les avaluacions previstes, si escau, del Programa Beatriz Galindo.

3. Tenir una avaluacié igual o superior a BB en la darrera avaluacio realitzada del Regim de
dedicacié del professorat. De forma excepcional, també s’acomplira el requisit amb un
parametre que tingui una avaluacié Ci l'altre A.

4. Haver superat el 50% de la durada maxima del contracte (incloses prorrogues) prevista
en la convocatoria del Programa Beatriz Galindo.

5. Estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, o no esta previst que ho sigui en
un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

6. Disposar d’una acreditacio del nivell C1 de catala o equivalent. En cas de no disposar-ne,
la superacié del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié del nivell
corresponent abans de la finalitzacid del contracte que li dona accés al Programa
d'Estabilitzacid.

7. Excepcionalment, si en el moment de la finalitzacié del contracte només es disposa de
I'acreditacio de recerca o de Titular d’Universitat, es convocara el concurs a les figures
d’Agregat o Titular d’Universitat segons correspongui.

e) Personal Investigador dels Ajuts Consolidator o Advanced Grant de 'ERC

1. Disposar de I'Acreditacid de Recerca Avancada emesa per AQU Catalunya o de
I’Acreditacid de Catedratic d’Universitat expedida per 'ANECA o estar en disposicio
d’obtenir-la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest
darrer cas, la superacid del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencio de
I'acreditacio corresponent.

2. Disposar d’una avaluacio favorable del Programa 13 o R3 o estar en disposicié d’obtenir-
la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest darrer cas,
la superacio del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencid de I'avaluacio
favorable del Programa 13 o R3.

3. A nivell docent, haver impartit un minim de 36 punts PAD acumulats en els darrers dos
cursos academics avaluats d’activitat de la UPC., en el cas dels ajuts Consolidator Grant o 18
punts en el darrer any en el cas dels ajuts Advanced Grant

4. Estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, 0 no esta previst que ho sigui en
un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

5. Disposar d’una acreditacié del nivell C1 de catala o equivalent, o bé estar en disposicio
d’obtenir-la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest
darrer cas, la superacio del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié del
nivell corresponent.
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f) Personal Investigador dels Ajuts Starting Grant de 'ERC

1. Disposar de I’Acreditacio de Recerca o Recerca avangada emesa per AQU Catalunya o de

I’Acreditacio de Titular d’Universitat expedida per ’ANECA o estar en disposicio d’obtenir-la

abans de la finalitzacio del contracte que li dona accés al Programa. En aquest darrer cas, la

superacid del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencié de I'acreditacié

corresponent.

2. Disposar d’una avaluacid favorable del Programa 13 o R3 o estar en disposicié d’obtenir-

la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest darrer cas,

la superacio del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencio de I'avaluacié

favorable del Programa I3 o R3.

3. A nivell docent, haver impartit un minim de 36 punts PAD acumulats en els darrers dos

cursos academics avaluats d’activitat de la UPC.

4. Estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, o no esta previst que ho sigui en

un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

5. Disposar d’una acreditacié del nivell C1 de catala o equivalent, o bé estar en disposicio

d’obtenir-la abans de la finalitzacié del contracte que li dona accés al Programa. En aquest

darrer cas, la superacio del programa, si escau, sera provisional i supeditada a I'obtencid del

nivell corresponent.

g) Personal Investigador dels Programes Maria Zambrano, Marie Curie, Juan de la Cierva
incorporacion i Beatriu de Pinds

El personal investigador d’aquests programes hauran de passar per un contracte de lector
previ a I'estabilitzacié propiament dita. El concurs de professor lector es convocara sempre
que hi hagi una valoracio favorable per part de les unitats d’adscripcid i, si escau, per les
unitats de vinculacié en docencia.

Una vegada ha superat el concurs de lector, les condicions per superar el programa
d’estabilitzacié son les mateixes que les indicades a |'apartat a) Professorat Lector, a
excepcio de la necessitat de disposar d’una avaluacié favorable del Programa I3 o0 R3 o estar
en disposicié d’obtenir-la abans de la convocatoria del concurs d’una plaga estable.

En aquest darrer cas, la superacié del programa, si escau, sera provisional i supeditada a
I'obtencié de I'avaluacié favorable del Programa 13 o R3. Aquest personal només podra
presentar-se al programa d’estabilitzacié un cop acomplerts un minim de 2 anys com a
lectors.

Excepcionalment, les persones que s’incorporin des d’un d’aquests programes, i que
disposen de I’Acreditacié de Recerca o la de Recerca Avangada, emesa per AQU Catalunya,
o la de Titular d’Universitat emesa per ANECA i I'avaluacio favorable I3 o R3, i a la seva
vegada puguin acreditar una docéncia de 90 punts PAD a la UPC, podran presentar-se al pla
d’estabilitzacié en les mateixes condicions que les indicades a I'apartat b) Personal
Investigador del Programa Ramon y Cajal .

Els requisits s"han d’acomplir a la data de finalitzacié d’admissié de sol-licituds.
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Sol-licitud

La sol-licitud s’ha de presentar via seu electronica complimentant la Sol:licitud estabilitzacid ,

d’acord amb les instruccions publicades al Portal de la convocatoria, juntament amb la
documentacié seglient:
e Acreditacio requerida, en cas que no consti en I'expedient personal.
e Avaluacié favorable del programa I3 o R3, si escau i en cas que no consti a I'expedient
personal.
e Acreditacié del nivell C1 de catala o equivalent, en cas que no consti a I'expedient
personal
e Un curriculum vitae extens (en format lliure)
e Un curriculum vitae resumit (segons format CSAPDIU: annex Il)

El termini per presentar la sol-licitud és des del dia 17 de juliol al 4 de setembre de 2025 fins les
23:59 hores.

Admissio de candidatures

Un cop rebudes les sol-licituds dins del termini establert, el Servei de PDI validara els requisits
esmentats a la convocatoria.

D’acord amb aquesta validacio es publicara al Portal de la convocatoria la llista provisional de
candidatures admeses i excloses, indicant, en els cas de les persones excloses, el motiu.

Segons es determina a l'article 68.1 de la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comd, els candidats i les candidates disposaran de 10 dies des de la publicacid
d’aquest llistat per reparar els defectes que hagin motivat I'exclusié o presentar les reclamacions
que considerin oportunes, a través de la Esmenes estabilitzacié a la seu electronica i d’acord
amb les instruccions publicades al Portal de la convocatoria.

Finalitzat el termini, el vicerector o vicerectora competent en materia de Personal Docent i
Investigador valorara les esmenes presentades i es publicara la llista definitiva de candidatures
admeses i excloses.

D’acord amb el que disposa I'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, es considera que s’han fet les notificacions
a les persones interessades amb la publicacié al Portal de la convocatoria.

Avaluacio de meérits, ordenacid

Es sol-licitara a les unitats d’adscripcid i vinculacié docent inicial de les persones admeses
I’emissié d’un informe valoratiu raonat que podra ser: Favorable o Desfavorable. Aquests
informes hauran de ser aprovats per I'0rgan col-legiat que determinin els estatuts de la unitat.
En el cas que un informe de les unitats corresponents sigui desfavorable, la persona no superara
el programa d’estabilitzacio.
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En cas que per a realitzar la votacié necessiteu urna electronica heu de contactar amb la
Secretaria General

La CSAPDIU valorara els curriculums de les persones sol-licitants i els informes de les unitats. En
casos excepcionals, la CSAPDIU podra elaborar informes desfavorables, pero sempre
degudament raonats.

La CSAPDIU traslladara al vicerector o vicerectora competent en materia de personal docent i
investigador la proposta de persones que superen el programa i les que no per a la seva
aprovacio definitiva

Resolucid

Un cop valorades les candidatures s’obrira un termini d’audiéncia. Els candidats i les candidates
podran exercir el tramit d’audiencia, a través Al-legacions estabilitzacid a la seu electronica i

d’acord amb els terminis i model publicat al Portal de la convocatoria.

Finalitzat el termini i valorada la informacié presentada durant el tramit d’audiéncia, el
vicerector o vicerectora competent en materia de Personal Docent i Investigador traslladara al
Consell de Govern, prévia presentacid informativa als organs de representacié de personal, la
proposta de la CSAPDIU de persones que superen el Programa d’Estabilitzacid.

Correspon al Consell de Govern, mitjangant acord que esgota la via administrativa, aprovar la
relacié ordenada de les persones que obtinguin una avaluacié positiva d’aquest programa i
declarar a la persona sol-licitant com a estabilitzable, tot indicant el nivell de la plaga objecte de
concurs (catedratic d’universitat/catedratic contractat; titular d’universitat/agregat)

Aquesta declaracio sera definitiva o provisional en els termes previstos en I'apartat dedicat als
‘Requisits de les persones candidates’. El personal que sigui declarat com a estabilitzable de
forma provisional, adquirira la condicié d'estabilitzable de forma definitiva un cop acreditats els
requisits minims esmentats anteriorment sempre i quan aquests siguin acreditats amb
anterioritat a la finalitzacio del contracte que li ha donat accés a la convocatoria del Programa
d'Estabilitzacio en el qual ha estat avaluat .

La declaracié definitiva com a estabilitzable implica un compromis de modificacié del lloc que
ocupa en un de permanent amb dedicacié a temps complet de la categoria que determini la
Universitat i de la seva provisio pels procediments establerts legal i normativament.
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Calendari previst

Accions

Dates

Publicacid de la convocatdria al portal PDI

16 de juliol de 2025

Periode de presentacio de sol-licituds

Del 17 de juliol al 4 de setembre de 2025

Publicacio relacié provisional admesos i exclosos
Termini presentacic esmenes
Publicacio relacio definitiva admesos 1 exclosos

5 de setembre de 2025

De I'6 de setembre al 20 de setembre de 2025
21 de setembre de 2025

Del 22 de setembre al 10 d'octubre de 2025

Termini emissio informes unitats académiques
Termini de valoracié per part de la CSAPDIU Del 13 d'octubre al 27 d'octubre de 2025
Periode de tramit d’audiéncia Del 28 d'octubre al 16 de novembre de 2025
CPIAS 4 de desembre de 2025

Resolucié programa per part del Consell de Govern 17 de desembre de 2025

Publicacio resolucié Consell de Govern 22 de desembre de 2025

Recursos

Contra I'acord del Consell de Govern les persones interessades poden interposar un recurs
contencids administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient de la
notificacio, davant el Jutjat Contencids de Barcelona o del corresponent al seu domicili, a la seva
eleccio, tot aix0 sense perjudici de la possibilitat d’interposar potestativament recurs de
reposicid davant I'organ que I’ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar a partir del dia seglient
a la notificacio (d’acord amb la Llei 2/2023, del Sistema Universitari, I'article 149 dels Estatuts
de la UPC, Iarticle 8.3 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contencids
administrativa i els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, de I'1l d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques).
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CRITERIS DE VALORACIO DE LA CSAPDIU PER A LA VALORACIO DEL
CURRICULUM VITAE DE LES PERSONES CANDIDATES PRESENTADES A
LA CONVOCATORIA D’ESTABILITZACIO 2025/2

De conformitat amb I'’Acord nium. CG/2022/05/27 del Consell de Govern, pel qual
s’aproven les modificacions del Programa d’Estabilitzacio del professorat temporal amb
dedicacio a temps complet de la UPC, la CSAPDIU ha d’establir els criteris de valoracié
que es tindran en compte en la valoracié dels curriculums i que es faran publics a la
convocatoria del programa, en conseqtiéncia, la CSAPDIU ha acordat el 8 de juliol de
2025, aprovar els criteris de valoracié i documentacio a aportar per la persona
candidata, per tal que es facin publics a la convocatoria d’Estabilitzacié 2025/2:

La CSAPDIU valorara per a cada un dels candidats la conveniéncia de I'estabilitzaci
atenent als seguents meérits i ponderacions:

Recerca i Transferéncia*: 6,5 punts

Doceéncia: 2,5 punts

Gestié: 1 punt

Altres mérits (premis, internacionalitzacid,..): 1 punt.

*Per 'ambit de Arquitectura, Urbanisme i Edificacio, i en altres ambits de I'Enginyeria
quan correspongui,es considerara com a transferéncia el desenvolupament de la
professié d’especial rellevancia.

La valoracié de la CSAPDIU envers la seva estabilitzacio sera:
MF- molt favorable

MF/F — molt favorable / favorable

F - favorable

D - Desfavorable

L’objectiu de la CSAPDIU és identificar candidats amb una bona trajectoria present i de
futur. Per portar a terme aquesta tasca la CSAPDIU disposara de la informacio
académica de la UPC i sol-licita als candidats que presentin un CV complet amb tota la
informacié necessaria (recerca i transferéncia, docéncia, gestio i altres meérits), per
portar a terme la valoracié i un CV abreujat, d’acord amb el model adjunt, on es
destaquin els mérits que ells considerin rellevants per ser estabilitzats. La CSAPDIU, si
ho considera necessari, demanara als candidats una entrevista.

PERE JOAN RIU Digitally signed by PERE

JOAN RIU COSTA - DNI

COSTA - DNI 39328615H
Date: 2025.07.09 08:27:50

39328615H +02'00

Pere Joan Riu
President de la CSAPDIU
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Curriculum abreujat - CSAPDIU

\ Data \

DADES PERSONALS

Nom i cognoms

DNI/NIE/passaport Edat |

R her ID
Num. identificacié de l'nvestigador esearcher

Codi Orcid

Situacio actual

Dept./Centre

Grup de Recerca

Categoria Data inici

Acreditacio’ Data

Ocupacions anteriors

Categoria Instituci6/Empresa

Anys

Formacié académica (titol, institucio, data)

Llicenciatura/Grau/Doctorat Universitat

Any

! indicar ambit (ANECA; AQU) i tipus d’acreditacio.
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1. RESUM LLIURE DEL CURRICULUM (descriviu la vostra activitat de recerca en I'ambit i
especialitat en el que voleu ser avaluat/avaluada) (maxim 3500 caracters, inclosos espais en
blanc)

2. MERITS MES RELLEVANTS DE RECERCA (ordenats per tipologia i donant més pes als ultims
10 anys).

2.1. Publicacions. 5 millors publicacions (adjunteu en format pdf aquestes publicacions).
En I'ambit d’Arquitectura, Urbanisme i Edificacié (AUE), 5 millors publicacions i/o contribucions
que poden incloure publicacions de projectes d’arquitectura, creacions artistiques i exposicions
(adjunteu en format pdf el detall d’aquestes contribucions)

2.2. Projectes. 5 millors projectes obtinguts en convocatories competitives i quantitats
subvencionades. Indiqueu si sou IP o investigador i nombre de persones equip UPC. Podeu
incloure en aquest apartat projectes d’arquitectura o enginyeria innovadors amb reconeixement

en 'ambit.
c
g 2.3 Altres. 5 millors altres contribucions que poden ser, perd no estan limitats a:
3 e Direcci6 de Grups de Recerca
S e Conferencies plenaries o convidades a congressos internacionals en els darrers 10 anys
& e  Spin off creades als darrers 10 anys
) e Convenis amb empreses del que sigueu IP (donant quantitats subvencionades)
:@' e Premis i reconeixements de rellevancia
5 e Beques i ajuts en convocatories competitives
9 e Participacid en projectes de recerca en convocatories competitives
E e Llibres i capitols de llibre de qualitat académica contrastada
o e Projectes liderats d’arquitectura i/o enginyeria
'"q:: e Creacions artistiques
= e Comités editorials de revistes del JCR (indiqueu quartil JCR)
3 »  Direcci6 de tesis, realitzades i/o en curs
Q
§ 3. RESUM BREU DEL MERITS DE DOCENCIA Contribucions que poden ser, perd no estan
< limitades a: (maxim 2000 caracters)
g o Experiéncia docent (teoria/practica/laboratori/titulacions)
o e Material docent
‘8’ ¢ Direccid de treballs académics
© e Projectes de docéncia/innovacio docent
8 e Enquestes
£ ¢ Publicacions docents
go e Participaci6 en formacio i seminaris docents
E 0] e Organitzacié de seminaris, congressos o workshops docents
=
g % 4. RESUM BREU DELS MERITS DE COMPROMIS AMB EL SISTEMA UNIVERSITARI |
o % COMISSIONS AVALUADORES DE RECERCA 1/0 DOCENCIA Contribucions que poden ser,
:E, P pero no estan limitades a: (maxim 1000 caracters)
8 '-g e Participacio en organs de govern
ool « Coordinaci6 docent
2 80 e Coordinacio de grups/equips de recerca
c—?s %é— e Participacio en comissions avaluadores de docéncia o de recerca
g ©Q o Altres activitats academiques que puguin ser considerades de gestid
3 -‘g % 5. RESUM BREU DELS MERITS DE COMPROMIS EXTERN Contribucions que poden ser,
8 g_s perd no estan limitades a: (maxim 1000 caracters)
g =g o Participacid en ens de caracter cientific o tecnologic
o g  Participacié en comissions d’agéncies avaluadores externes a la UPC
S o e Participacié en activitats de difusié o promocié del coneixement
9'_, -.2 E e Participacioé en activitats relacionades amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible
8 § q?.), de la ONU i en accions de Cooperacio pel Desenvolupament
g3
20T
09
o0 0
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Notes 1) Tots els camps de les columnes “Valor” sén obligatoris; 2) En I'ambit AUE, a més de revistes JCR, es consideren també les
incloses a les bases de dades SJR, A&H, Avery i RIBA; 3) En cas de diferents grups participants, cal indicar unicament la quantitat
corresponent al grup de recerca del sol'licitant; 4) Llistat de congressos notables UPC: https://drac.upc.edu/info/ca/normatives-i-
formularis/repositori/llista-congressos-notables- 31.pdf/view;

Normes de format:
Lletra Times New Roman o Arial d'una mida minima d’11 punts; marges laterals de 2,5 cm; marges
superior i inferior d'1,5 cm; i espaiat senzill.
L'extensié maxima del document (sense comptar la primera plana de dades personals) no pot
sobrepassar les 4 pagines (mida A4).
6. INDICADORS GENERALS DE L’ACTIVITAT DE RECERCA i DOCENCIA'
Descripcio Detall Valor | Detall Val | Detall Valor
or
e No. articles darrers 10 anys 2 en Q1_JCR: Q2_JCR: (Q304_JCR:
quartil: Q1_SCOPUS: Q2_SCOPUS: Q304_SCOPUS:
¢ Nombre de cites WoS Scopus Google
scholar
g e Indexh WoS Scopus Google
= scholar
§ Descripcio Valor
2 ¢ No. articles congressos notables UPC* (darrers 10 anys)
o)
:; ¢ No. patents en explotacio (darrers 10 anys)
g o No. Sexennis (si escau) ‘ ‘ e No. Quinquennis (si escau)
D
c o Nombre hores i anys de docéncia
8 Descripcid Valor Detall Valor Descripcié
g e Tesis doctorals dirigides (per les tesis | No. darrers No. total:
S en curs, indiqueu la data prevista de | 10 anys
8 lectura). Indiqueu quantes tesis co-
5} dirigides.
Q
g ¢ Projectes en convocatories No. darrers Quants Quantitat®
Q competitives dins I'estat espanyol 10 anys: I"P?q“eStS darrers 10
§ ' anys (k€):
S * Projectes en convocatories No. darrers ngﬂfsts Quantitat®
g competitives internacionals (EU i 10 anys: IP: darrers 10
o altres) anys (k€):
B « Contractes/convenis de recerca amb | No. darrers ngﬂt:sts Quantitat®
= empreses 10 anys: IP: darrers 10
< anys (k€):
© . Nombre: Descripci6 dels més rellevants
= e Premis
(7]
£
3
o
o
©
-
8 Si es desitja, es poden afegir aqui comentaris/aclariments a les dades demanades. També es recomana
g. afegir els enllagos web de les pagines personals de WoS, Scopus i/o Google scholar
(]
©
g
o
]
K=
o)
&
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E
7]
>
3
[}
o
o
o
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Annex llI- Per al personal investigador dels programes Ramdn y Cajal, Beatriz Galindo i els
Ajuts ERC sera necessari estar adscrit a un departament que no sigui excedentari, o no esta
previst que ho sigui en un periode inferior a 3 anys en la disciplina del candidat.

701 ARQUITECTURA DE COMPUTADORS
702 CIENCIA | ENGINYERIA DE MATERIALS
707 ENG.SISTEMES, AUTOMATICA | INF.IND.
709 ENG.ELECTRICA

710 ENG.ELECTRONICA

712 ENG.MECANICA

713 ENGINYERIA QUIMICA

715 ESTADISTICA | INVESTIGACIO OPERATIVA
717 ENGINYERIA GRAFICA | DE DISSENY

723 CIENCIES DE LA COMPUTACIO

724 MAQUINES | MOTORS TERMICS

729 MECANICA DE FLUIDS

731 OPTICA | OPTOMETRIA

732 ORGANITZACIO D'EMPRESES

735 PROJECTES ARQUITECTONICS

737 RESISTENCIA MATERIALS | EST.A L'ENG.

739 TEORIA SENYAL | COMUNICACIONS (Excepte les disciplines: sistemes radio, antenes, sistemes de microones i
radiofrequiéncia, i teledeteccid)

740 URBANISME, TERRITORI | PAISATGE

742 CIENCIA | ENGINYERIA NAUTIQUES

744 ENG.TELEMATICA

745 ENG.AGROALIMENTARIA | BIOTECNOLOGIA
747 ENG.SERVEIS | SISTEMES D'INFORMACIO
748 FISICA

749 MATEMATIQUES

750 ENGINYERIA MINERA, INDUSTRIAL I TIC
751 ENGINYERIA CIVIL | AMBIENTAL

752 REPRESENTACIO ARQUITECTONICA

753 TECNOLOGIA DE L'ARQUITECTURA

756 TEOR.HISTORIA ARQ. | TECNIQUES COMUNIC.

758 ENG. DE PROJECTES | DE LA CONSTRUCCIO

Jordi Romeu Garbi

Vicerector de Politica de Personal Docent i Investigador

1 Vicerectorat de Politica de Personal Docent i Investigador
Juliol de 2025
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